ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 14-oct-2005
Fecha Validacion: 25-0¢t-2025

Secretaria Distrital de Integracién Social

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

FONSECA NINO ALEJANDRA HELENA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc @ceQOpras O No. 1049631029 FE MO} con® extrangero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O SecunpAclLAase (O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DA [ 10 | mes [AGO] afo [ 1982 ]l cLe2 16240

pAlis Colombia PAls Colombia DEPTO Bogota D.C.
DEPTO Boyacé CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 3005718753
CIUDAD Tunja EMAIL abogadasst@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
(AN A I A - O el -l -0 10“.[1}(". MES | NOVIEMBRE | ARO[ 2000 |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). Ti (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).
ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DG (DOGTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION _ No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS 81 NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
Especializacién ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y
universitaria 2 X SALUD EN EL TRABAJO 122019 210726122019
Universitaria 10 X DERECHO 7 2015 306065

Firma electronica validador: KELINE JASSIR LIMA AMARA 25/10/2025 10:38:34

Documento eleclronico: 3b8a7a6699e619bb938aee381045be79042125410dba032bad441003a280d61 Paai
1644352 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente Pagma 1de5
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Secretaria Distrital de Integracion Social

Ultima Actualizacion: 14-0ch-2085
Fecha Validacion: 25-0ct-2025

OTROS ESTUDIOS
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION ARO TERMINACION  HORAS
Estudiante Conciliadora Universidad Pedagégica y Teconologica de 2015 130
DOMINIO DE IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (8) O MUY BIEN (MB)
LOHABLA LOLEE L0 ESCRIBE
IDIOMA
R 8 MB R B MB R B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

1644352

| EMPLEQ O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Alcaldia Municipal de Tuta X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Boyacéa Tuta comisariadefamilias@tuta-boyaca.gov.co.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3134627804 DIA | 27 {MES [6 | ARO [ 2023 ||oia [26 | mes [12_] ano [203 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA N DIRECCION B
139 de 2023 Comisaria de Familia de Tuta Calle 5 # 6-41

i EMPLEO O CONTRATO ]
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Acaldia Municipal de Tuta X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Tuta comisariadefamilias@tuta-boyaca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
3134627804 piAl9 |mes |2 |amo[2023 |oia[s _Jmes [5_|ano [2028 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION T
077 de 2023 Comisaria de Familia de Tuta Carrera 7 No 5 -53

Firma electronica validador: KELINE JASSIR LIMA AMARA 25/10/2025 10:38:34

Documento electronico: 3b8a7a6699e619bb938aee381045be79042125410dba032bad441003a280d61
NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente

Pagina2de 5
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

Secretaria Distrital de Integracion Social

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

ci-2025
Fecha Validacidn 25-000-2025

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

l EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Personeria Municipal de Sogamoso X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Sogamoso secretaria@personeriadesogamoso.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212245675 pia {17 {mes [1 | ako[2022 o [15 | mes [12 ] Ao [2022 ]
CARGO O CONTRATO DEPE;DENCIA T DIRECCION T
007-2022 Personeria Municipal de Sogamoso Calle 15 N° 11-79 Piso 3

l EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Personeria Municipal de Sogamoso X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Boyaca Sogamoso secretaria@personeriadesogamoso.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212245675 pial7 |wmes o | aro [ 2021 oA [22 | mes [12 | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
062-2021 Personeria Municipal de Sogamoso Calie 15N 11-79

{ EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Universal de Expresos S.A. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. u.expresos@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3173692024 pia |t |mes |2 ]avo[2021  Jloa[31 | mes[8_]ano [2022 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Directora Recursos Humanos y HSEQ Gerencia Carrera 28 # 11-67 Of. 412

Firma electronica validador: KELINE JASSIR LIMA AMARA 25/10/2025 10:38:34

1644352 Documento electrénico: 3b8a7a6699e6f9bb938aee381045b79042125410dba032bad441003a280d61 Pagina 3de 5

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ot [
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ui tima Actualizacién: 14-00t-2025

Fecha Validacion: 25-0¢1-2025
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Integracién Social

' EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Universal de Expresos S.A. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. u.expresos@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3173602024 DIA |1 Jmes {2 |aRo [2020  |lpa {31 |mes [7_]afo [2020 ]
CARGO O CONTRATO DEPE‘I‘;Z)TE-I-\I_CIA DIRECCION B
Directora Recursos Humanos y HSEQ Gerencia Carrera 28 # 11-67 Of. 412
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMEROQ DE ANOS Y MESES
OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOCS ' MESES
Privada 2 1
Publica 1 11
Total 3 1

Firma electronica validador: KELINE JASSIR LIMA AMARA 25/10/2025 10:38:34

Documento eleclronico: 3b8a7a6699e619bb938aee381045be79042125410dba032bad441003a280d61 Paqi
1644352 NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente Pagina 4 de 5






ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

Secretaria Distrital de Integracion Social
HOJA DE VIDA
Persona Natural . GQQ@

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacién: 14-008-2025
Fecha Validacion: 25-0ct-2025

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE St ___ NO _;»)_(_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M! ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota D.C. - 14-0ct-2025
Ciudad y fecha del diligenciamiento

Firma electrénica: _
ALEJANDRA HELENA FONSECA NINO 14/10/2025 14:31:32
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

el

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Firma electronica validador: KELINE JASSIR LIMA AMARA 25/10/2025 10:38:34

1644352 Documento electronico: 3b8a7a6699e6{9bb938aee381045be78042125410dba032bad441003a280d61 Pagina 5 de 5

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente
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Ui Superior de b Judicatura

Koo Juadichal o
| Unided Regivize Natinnal
j ! de Abogados UBMNAY

Comsaio Superior de s fudicatuss
Repdblics de Colombia

CERTIFICADO N.°: 1306709

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesion de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior{a) ALEJANDRA HELENA FONSECA NINO, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
1049631029, registra la siguiente informacion:

VIGENCIA RNA

CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA' | ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO(A) INSCRITO(A) 04/04/2018 VIGENTE |
OBSERVACIONES
NO REGISTRA
VIGENCIATPA
CALIDAD N.* DE TARJETA FECHA DE EXPEDICION | ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CONTPA 306065 ; 04/04/2018 | VIGENTE
OBSERVACIONES
NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 1 dias del mes de octubre de 2025.

T RNA: Registro Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profesional de Abogado vigente, para los demds escenarios de ejercicio de la abogacia Gnicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ s rnEcal govcn
o udeabrals

& httgs/fsiraranauical g oo | . .
© Lonseln Superior de ba Jodabra

[Ny -8B Bogoth N

@ LwreraBHe. 128 - 82 Piuo & {Bogotd) @ Consshsuperomaicatura

€ 16071281 7200 £k, 7597 - 7518 & Frama kool - Corsio Superier dela fedatizea
egrakicende ramasuddicial gov.co @ Sgministrando Justica Podeasy

150 i F2 503 & Consein Superior de ks udicatra







Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rios
Director Unidad
Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Auxiliares De La Justicia
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentaric 2364/12

Codigo de verificacién: ¢5f1422320846a80a6f49ed0b243af5f2fb3a861fe87292c4d8¢980315245814
Documento generado en 01/10/2025 06:59:18 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica






Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20251001-1706870

paginaldel

i
i
i
é
|
!

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) ALEJANDRA HELENA
FONSECA NINO , identificado(a) con nimero de documento 1049631029 vy tarjeta profesional No.
306065, NO registra sanciones vigentes,

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «La certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes»,

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
en cargos que exxfllan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicién de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisidn Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MIERCOLES 01 DE OCTUBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con piena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/89 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacién: a7¢53ced5ddb285122846888170e87¢75¢2130f0faadc0ce438166c097320718
Documento generado en 01/10/2025 07:02:05 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electronico en la siguiente URL:
hitps:f/procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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WERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
"vigiada Minaducacidn”

rersidad
&,ﬂ%w;a 4 g {3

wmesssass COPIA DE ACTA DE GRADO

De:  FONSECA MINO ALEJANDRA HELENA

ACTA DE GRADO Mo SOG 255 En s ciudad de Tunia Deparlamento de Boyacd Reptbiica
de Colombia, 2 los 11 dias de Diclembre de 2019, ¢ Reclorde la UPTC, of Secrelaric General, o
Decano v e Secrelanio de la FACULTAD DE SECCIONAL SOGAMOSO, teniendo en cuenta gque olifin)
estudiante FONSECA MINIO ALEJANDRA HELENA idantfcade con C.O No. 1049531029 evpedida en
TUNSA ha cwrsatcy aprobado. con B intensidad v extensidn requeridas.  los estudins  dela cares
especiglizacion, cumpliendo con & requisito de  grado estahitano (Tesis con nola Satisfactono ) | pars
oblener ef Tiulo especialisia de:

ESPECIALIBTA EN BEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De conformidad  con la Resolucidn  Heclors! de Grado No 5’? 9 8{3& facha 11 de Diclembre de
2018y en concordancia con s ley 30 de 1982, esle Unwersidad | en nomive de la Repiblics de
Colombia por  autorizacidn del Ministerio de Educacidn, le confire of tulo mencionado, en testimonio

de slfio, se aulonza la expedicdn del correspondiente Diploma, e cusl queds registrado en e Libro 57,
Folic 584 a¢ef 11 de Diclembre de 2019

En constancia se fuma por quisnes interanieron en esta graduacibn,

RECTOR {Firmado) DSCAR HERNAN RAMIREZ
SECRETARIO GENERAL  (Firmado) MONICA EDELMIRA RAMIREZ GONEALER
DECAND DE LA FACULTAD  (Firmado) EDUARDO AVENDARO FERNANDEZ

SECRETARIO DE LA FACULTAD {Furmnado) PAGLA ANDREA CHINOME BECERRA

Se expide en Tunia 2 jos 11 diss de Dicembre de 2008
Py /..»)

Vi

,e’/ " / f
A

[ f’/ (o / 7
/y”"%&’ “\..
RARIOTERDOZA wgf@fx .
JEFE DEPARTAMENTO DE ADMISIONES Y
CONTROL DE REGISTRO ACADEMICO

Y A M E e Avenida Central dol Norte

R A0 PR £X BOTS ot PRX 7L08EI8 Tuna






Repiiblica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Fducacion Nacional
Teniendo en cuenta que

lejanira Felena Fonzeca Niio

CC N7 L049.651.029 de Tunja

Aprobo los estudios programados y cumplia con las exigencias
legales y ?-eghmczﬁa% ias, le confiere el Titulo de

Abogada

En constancia se firma v sella en Tunja
alos 23 diasdel mesde  febrero

£l Rector Goneeal

Reygistro interno Na 7

Libso 18







ACTA DE GRADO 320.6

£n la ciudad de Tunja, Repiblica de Colombia el dia 23 de Febrero de 2018, 1a Universidad Santo
Tomids en nombre de la Repiblica de Colombia v con autorizacidn del Ministerio de Educacion
Macional segin Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo la Presidencia del Padre
JORGE FERDINANDD RODRIGUEZ RUIZ O.P., Rector Seccional y actuando como Secretario el
Abogado HERMAN JOSE ARANDA CAMACHO, celebrd sesion solemne y piblica con 2} objeto de
otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el Reglamento
General de la Universidad, confirid el Titulo de:

ABOGADA
Codigo SNIES: 9144

A: ALEJANDRA HELENA FONSECA NINO
C.C 1.049.631.029 de Tunja

ia graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometid a ejercer la profesion con
responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucibn, las leyes de la Repiblica de
LColombia, poner todo empedo en o) desarrolie del Pals y de sus instituciones, brindar generosp
apoyo 2 Jos programas de justicia social y dignificacién de la persona humana y Hevar siempre en
alto el nombre v los principios de la Universidad Santo Tomas. Seguidamente el presidente de la
ceremonia de graduacion procedio a Ja entrega del Diploms gue ia acredita para el ejercido de su
profesion de conformidad con Ia legislacion vigente.

Para constancla se expide y firma la presente Acta, vélida para todos los efectos legales
correspondientes.

Fdo. jorge Ferdinando Rodriguez Ruiz O.P. {Hay un sello)
Fdo. Herman jose Aranda Camacho (Hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, expedida en la ciudad de Tunja, el dia 23 de Febrero del aho
2018.

El Secretario General Seccional,

ACREDITACION
TUMA « Calbe 12 Mo, 1168 Alineg grdiita nacioesl G2 800D D32 3507 PRX: 1+ S48} 764 0404 BRI
v 2o ettt ol onasds o otbon cor DE ALYA CALIDAD
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ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA

Departamento de Boyaca
Geslon de wenes ¥ 37005 A-GRS-F-52 Versidn: 03
Aprobacion: 23/07/2021 Pagina 1 de 2
| Administracion 2020-2023 TRD:

J—
3+

" Formato: Certificacion de cumplimiento contractual

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DE TUTA-BOYACA

CERTIFICA

Que, ALEJANDRA HELENA FONSECA NIND, identificada con Cedula de Ciudadania 1.049.631.029 expedida en
Tuta, ejecuto a salisfaccidn el contralo No. 139 DE 2023, celebrado con el Municipio de Tuta, de acuerdo a las

siguientes especificaciones:

| Contrato: Npo. 138 DE 2023

Tipo de contrale: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conlralisia: ALEJANDRA HELENA FONSECA NINO

Cédulao NIT; C.C. 1.049.631.029 expedida en Tula
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON GARANTIZAR EL ACCESO A LA
JUSTICIA POR MEDIO DE LA ATENCION ESPECILIZADA E
INTERDISCIPLINARIA, CON EL FIN DE PREVENIR, PROTEGER,

Objeto: RESTABLECER, REPARAR Y GARANTIZAR LOS DERECHOS DE QUIENES

ESTEN EN RIESGO, SEAN O HAYAN SIDO VICTIMAS DE VIOLENCIA POR
RAZONES DE GENERO Y VICTIMAS DE OTRAS VIOLENCIAS EN EL
CONTEXTO FAMILIAR, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA LEY 2126 DE
2021, EN EL MUNICIPIO DE TUTA”

Plazo del conlralo;

SEIS {06) MESES

VEINTISIETE (27) DE JUNIO DE 2023

Palacio Municipal Calle 5 No 6-41 - Teléfono {8)7351368 - Cod. Postal 150401
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Fecha de inicio:

Fecha prevista de terminacion: | VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE 2023

Fecha de recibo final: VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE 2023

, ] TRECE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS

Valor Total del contrato: ($13.998.000,00) MICTE.

Actividades especificas: 1. Brindar servicios de apoyo juridico a la Comisaria de Familia de!
municipio de Tuta, en lo relacionado en la sustanciacion yio
proyeccion de resoluciones en los asuntos conciliables, no
conciliables y de violencia intrafamiliar,

2. Proyectar y/o elaborar minutas de quejas y denuncias.
3. Coadyuvar en la recepcién de denuncias, declaraciones,
descargos y entrevistas.
- | Proyecto ' Uty T oy
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4. Programar las actividades del equipo interdisciplinario solicitadas
dentro de cada proceso con el fin de garantizar eficiencia y eficacia en
los mismos,

5. Programar y participar de los comités de casos y actividades
extramurales del equipo interdisciplinario de la Comisaria.

6. Controlar y verificar de la enlrega por pate  del equipo
interdisciplinario dentro de los plazos solicitados de informes, peritajes,
reportes de actuacion, verificacion de denuncias, quejas y anonimos.

7. Aportar juridicamente en la elaboracién de informes y estadistica
de los diferentes procesos adelantados por la Comisaria de
Familia.

8. Coadyuvar en la coordinacion de acciones y campafas civicas y
sociales de tipo preventivo con entidades dedicadas al servicio
social, con el fin de contribuir al fortalecimiento de la familia y
prevenir la violencia en el contexto familiar y las violencias
basadas en género.

9. Desempenar las demés funciones asignadas por el lider, de
acuerdo con el nivel, 1a naturaleza y el area de desempefio del
cargo y la competencia asignada por 1a ley.

10. La§ demas funciones necesarias para el cabal cumplimiento de su
objeto contractual que sean asignadas por el supervisor del contrato.

En constancia, se firma a los veintiséis {26) dias del mes de Diciembre de dos mil veintitrés (2023).

;pmz{}w%
LUISA CONSTANZA BARBOSA GRANADOS
Secretaria de Gobiemo
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4. Realizar mesas de rabajo con control interno, secretaria de
hacienda y secretaria de gobierno para la socializacion de la
base de la implementacion de la planta provisional de la
comisaria de familia, para su adopcidn.

5 Proyectar los actos administrativos que se requieran para la
implementacion de la planta provisional de la comisaria de familia de

Tula,
6. Realizar las respectivas carpetas y archivos del trabajo realizado.

7. Las demas que se requieran para desempefar el objeto contractual.

En constancia, se firma a los veintiséis {26) dias del mes de Diciembre de dos mil veintitrés (2023).

Qm?ww

w:éfx CONSTANZA BARBOSA GRANADOS
\  Secretaria de Gobiemo

| Aprobo
Luisa Constanza Barbosa G,
Secretaria de Gobierne
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DE TUTA-BOYACA

Que, ALEJANDRA HELENA FONSECA NINO, identificada con Cedula de Ciudadania 1.049.631.029 expedida en
Tuta, ejecuto a satisfaccion e contrato No. 077 DE 2023, celebrado con el Municipio de Tuta, de acuerdo a las

CERTIFICA

siguientes especificaciones:
{ Contrato: No. 077 DE 2023
T . PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
ipo de contrato: GESTION
Contratista: ALEJANDRA HELENA FONSECA NINO
Cédulao NIT: C.C. 1.049.631.029 expedida en Tuta
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA CREACION Y PROVISION DE
CARGOS EN LA COMISARIA DE FAMILIA, PARA GESTIONAR SU DISERO
INSTITUCIONAL Y PARA FACILITAR, AMPLIAR Y GARANTIZAR EL
ACCESO A LA JUSTICIA POR MEDIO DE LA ATENCION ESPECILIZADA E
{ Objeto: INTERDISCIPLINARIA, CON EL FIN DE PREVENIR, PROTEGER,

RESTABLECER, REPARAR Y GARANTIZAR LOS DERECHOS DE QUIENES
ESTEN EN RIESGO, SEAN O HAYAN SIDO VICTIMAS DE VIOLENCIA POR
RAZONES DE GENERO Y VICTIMAS DE OTRAS VIOLENCIAS EN EL
CONTEXTO FAMILIAR, SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA LEY 2126 DE
2021, EN EL MUNICIPIO DE TUTA”

Palacio Municipal Calle 5 No 6-41 - Teléfono (8)7351368 - Cod. Postal 150401
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Plazo del contrato; TRES {03) W#SES

Fecha de inicio: NUEVE {09) DE FEBRERO DE 2023

Fecha previsia de terminacién: OCHO {08) DE MAYO DE 2023

Fecha de recibo final: DIECISEIS (16) DE MAYOQ DE 2023

Valor Total del contrato: SIETE MILLONES DE PESOS {$7.000.000) MCTE

Actividades especificas: 1. Realizar un diagnéstico institucional y cronograma de
actividades para la implementacion de la ley 2126 de 2021, para
la comisaria de Tuta.

2. Definir cual es el alcance y viabilidad para la creacion de la
planta provisional de la Comisaria de familia.

3. Entregar el documento técnico de la propuesta de fortalecimiento
institucional para la creacion de cargos de la planta provisional de la
comisaria de familia.
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Sogamoso, 11 de enero de 2023

EL SUSCRITO PERSONERO DE SOGAMOSO
CERTIFICA:

Que la Doctora ALEJANDRA HELENA FONSECA NINO, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 1.049.631.029 expedida en Tunja, presto sus
servicios en esla entidad bajo los conlratos de prestacion de Servicios Profesionales
los cuales relaciono a continuacion:

Contrato No. 062-2021 desde el dia siete (07) de septiembre de dos mil
veintiuno (2021), hasta el dia veintidés (22) de diciembre de dos mil
veintiuno{2021), cuyo objeto fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS LA ATENCION AL USUARIO Y
PARA ASESORAR LA PERSONERIA EN LA PROYECCION, INTERPOSICION DE ACCIONES
POPULARES, Y PARA LA COORDINAGION DE LA MESA MUNICIPAL DE SEGUIMIENTO A
CAS0S DE VIOLENCIA BASADA EN GENERO DE SOGAMOSO. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1.- Realizar actividades de Atencién y orientacidn juridica al
ciudadano, de acuerdo a las condiciones que establezcan, clasificando
juridicamente las solicitudes y/0 quejas. 2.- Proyectar las acciones
constitucionales, judiciales y los documentos que se estimen necesarios pama la
proteccién de los derechos de los ciudadanos. 3.- Contestar oportunamente las
acciones tutelas y demas acciones constlitucionales y/o contenciosos
administrativas las cuales la personeria de Sogamoso intervenga como
vinculado y/o accionado y/o integrante del comité de verificacién. 4.- Realizar el
analisis de viabilidad de la posible vulneracién de derechos colectivos, que en
concepto del despacho del personero, supervisor del contrato, o por peticion de
la ciudadania, presten mérito para interponer acciones populares en el
Municipio. 5.- Proyectar, interponer, hacer seguimiento y en general ejercer las
demas actuaciones procesales que se deban agotar y que sean necesarias
dentro del trdmite procesal de' las acciones populares que interponga la
personeria de Sogamoso. 6.- Asesorar a la Personeria Municipal de Sogamoso
frente a las actuaciones que deba realizar, dentro de las acciones populares en
las cuales actué como agente del Ministerio piblico como actor o como
integrante del comité de verificacién. 7.- Asistir a audiencias de conciliacion o

Calle 15 No 11 - 79 Plaza Seis de Septiembre Oficina 301~ 302- 303 Tel. 7706744
BApersoneriadesogamoso@personeriadesogamoso.gov.co
B3 ® personeriadesogamoso 157 3212245675
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judiciales en representacion de la personeria cuando le sean asignadas por el
personero o personero delegado. 8.- Realizar vigilancia administrativa a
procesos que le sean asignadas por el personero o personero delegado. 9.-
Realizar las funciones de secretaria técnica de la mesa municipal de seguimiento
de los casos de viblencia basada en género comespondiente a enviar las
invitaciones de las sesiones y levantamiento de actas y demas que sean de
competencia de la personeria Municipal. 10.- Entregar al finalizar el contrato vy
para la liguidacion del mismo al supervisor del contrato los documentos y
archivos generados en cumplimiento de sus obligaciones debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el archivo
general de la nacion. 11.- Presentar mensualmente informe de actividades
desarrolladas y/o cuando sean requeridos. 12.- Cumplir con las directrices
dadas por el Personero Municipal de Sogamoso y el supervisor. de contrato. 13.-
Las demas que sean asignadas inherentes al objeto contractual por parte del
personero municipal y/o supervisor.

Contrato No. 07-2022 desde el diecisiete {17) de enero de dos mil veintidbs
(2022), hasta el dia quince {15) de diciembre de dos mil veintidos (2022),
cuyo objeto fue: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ATENCION AL USUARIO Y PARA ASESORAR
A LA PERSONERIA EN LA PROYECCION, INTERPOSICION DE ACCIONES POPULARES, Y
PARA LA COORDINACION DEL MECANISMO ARTICULADOR PARA HACER EL
SEGUIMIENTO A CASOS DE VIOLENCIA DE GENERO DE SOGAMOSO. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1.- Realizar aclividades de Atencién y orientacién juridica al
ciudadano, de acuerdo a las condiciones que establezcan, clasificando
juridicamente las solicitudes y/0 quejas. 2.- Proyectar las acciones
constitucionales, judiciales y los documentos que se estimen necesarios para la
proteccion de los derechos de los ciudadanos. 3.- Contestar oportunamente las
acciones futelas y demas acciones constitucionales y/o conlenciosos
administrativas las cuales la personeria de Sogamoso intervenga como
vinculado y/o accionado ylo integrante del comité de verificacion. 4.- Realizar el
analisis de viabilidad de la posible vulneracién de derechos colectivos, que en
concepto del despacho del personero, supervisor del contrato, o por peticién de
la ciudadania, presten mérito para inlerponer acciones populares en el
Municipio. 5.- Proyectar, interponer, hacer seguimiento y en general ejercer las
demas acluaciones procesales que se deban agotar y que sean necesarias
dentro del tramite procesal de las acciones populares gque interponga la
personeria de Sogamoso. 6.- Asesorar a la Personeria Municipal de Sogamoso
frente a las acluaciones que deba realizar, dentro de las acciones populares en
las cuales actué como agente del Ministerio publico como actor o como
integrante del comité de verificacién. 7.- Asistir a audiencias de conciliacién o
Calle 15 No 11 - 79 Plaza Seis de Septiembre Oficina 301- 302- 303 Tel 7706744

Bpersoneriadesogamoso@personeriadesogamoso.gov.co
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judiciales en representacion de la personeria cuando le sean asignadas por el
personero © personers delegado. 8.~ Realizar vigilancia administrativa a
procesos que le sean asignadas por el personero o personero delegado. 9.-
Realizar las funciones de secretaria técnica de la mesa municipal de seguimiento
de los casos de violencia basada en género comespondiente a enviar las
invitaciones de las sesiones y levantamiento de actas y demas que sean de
competencia de la personeria Municipal. 10.- Entregar al finalizar el contrato y
para la liquidacidon del mismo al supervisor del contrato los documentos y
archivos generados en cumplimiento de sus obligaciones debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el archivo
general de la nacion. 11.- Presentar mensualmente informe de actividades
desarrolladas y/o cuando sean requeridos. 12.- Cumplir con las directrices
dadas por el Personero Municipal de Sogamoso y el supervisor de contrato. 13.-
Las demas gque sean asignadas inherentes al objeto contractual por parte del
personero municipal y/o supervisor.

La anterior se expide a solicitud de la interesada.

Atentamente, |
CESAR OLMEDO HERNANDEZ SANCHEZ
Elaboro, Emma.R.

Calle 15 No 11 - 79 Plaza Seis de Septiembre Oficina 301- 302- 303 Tel 7706744
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Sagamoso, 08 de febrero de 2023

La empresa UNIVERSAL DE EXPRESDS 5.A. con NIT: 800.014.505-0 v en su calidad de HBepresentante
Legal, (g sefiors CLAIRE PATRICIA BLANCOD identificada con .0, 38.545.299 de la ciudad de Bogotd,
certifica que 1z sefiora ALEJANDRA HELEMA FONSECA MIND, identificads con C.0. 1089631029 de s
crudad de Tunja labord en el cargo de DIRECTOR DF RECURSOS HUMANDS ¥ HIED en los pericdos
comprendidos desde &l dia primero {01) de Febrero del afio 2020 hastz e dia reinta v uno {31} de julio
del afio 2020 y del primerp {01) de Febrero de 2021 hasia el treinta {30) de Agosto del afic 2022, s cusl
tenia como responsabitidad ¢ funcenamiento de los mismos v autoridad para lo sigulente:

s Elaborar las caracterizaciones, procedimientos, instructivos, formatos y {Symas dorumenios
asociados 8 los procesos de Gestion Infegral y Gestion Humana.

» Elsborar v actuahizer periddicamente s estruciura organizacional v las descripcionss de
cargos y responsabilidades de {a empresa.

= Gestionar el cumplimiento de las obligaciones v estrategias contenidas en ol Plan Maciong!
de Seguridad Vial, de conformidad con las instrucciones gue imparta el Gobisrno
Macional —Elaborar contratos Iaborales.

» Elaborar las plandlas v formularios para el pago de parafiscales, ARL, EPS, AFP, v lus
comprobantes de page de ndmina a los empleados de Iz empresa.

& Asumir iz direccion de isistema de gestion de seguridad v salud en el trabajo asesorando 2 i
Gerencis en iz formulacién de reglas y/o procedimientos administrativos obietivos v en ia
solucion de problemas en materia de medicing preventiva v del trabaje, higiene v seguridad
industrial,

e Mantener un programa educativo v promaocdional para Ios rabajadores de todos los niveles
de la smpresa.

= Estab is, cer campaiias de motivacion v divulgacidn de normas v conocimientos eaicos
tendientes 3 mantener un interéds activo por 1a salud v seguridad en todo o! personal,

® m{@g?éﬁ" las actividades de medicing preventiva, medicing del trabajo, higiens v seguridad
Industriai, con el fin de lograr el control definitive de lesionss, dafios o pérdidas como
ohietivo principal

»  Planificar, organizar, chrigir, desarrollar, aplicar v hacer seguimiento al $G-35T v el PESY, a su
vez realizar seguimiento como minime una vez al afio,

e Infoomar 2 s alta direccidn sobre of funcionamiento v fos resultados del 86 el PESY,

s Promover s parbicipacdn de todos los miembros de Ia ermpress en la mmi mentacion del
&5-55T v el ?E&vﬂ
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®  Coordinar con los jefes de las dreas, 3 elaboracion v scluabizacion de i3 matry de
entificanion de pehigros, evaluacidn v valoracion de riesgos v haecer Iz prionzacion para
focalizar ia intervencidn

s Coordinador con los encargados de logistica v las distintas sedes, las necesidades en materia
de seguridad vial de 1z empress.

»  Validar o elaborar con los jefes de las dreas v las distintas sedes, los planes de acoién v hacer
seguimienio a su cumplimismo

Divulgar v promover la comprension de Jas politicas y demas requerimientos del $SG-55T y el PESY

an todes los niveles de 1 organizacidn,

Gestionar los recursos necesarios para cumplic con of 56-55T v o) PESY.

Aeahzar seguimiento 8 fos indicadores necesarios requeridos por e SG-55T v ef PESY,

Coordingr las necesidades de capacitacién en materia de prevencion sepun los riesgos

priontarios vy los niveles de I organizacidn

Apovyar la investigacidn de los actidentes e incidentes de trabajo.

Participar de las reuniones de los diferentes comités requeridos por el sisterna de gestion

kste documenio se expide v se fiuma en Bogots D.C a los ocho {B) dias del mes de fabrers {2} del afic
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